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AKTIVNOSTI

* pomoC prvosolcem pri prehodih za pesce

*pes bus
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* Stetje prometa
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* Cilj stetja prometa:

* PoveCati deleZ otrok, ki v 3olo hodijo pe3
* Zmanjiati stevilo avtomobilov na 3olskem parkiriCu

* PoveCati prostor za otroke ob zahodni 3olski fasadi




Ugotovitve in predlogi:

* vzpostavitev sistema Pes bus
* obmoCje umirjenega prometa / enosmerni promet
* veC toCk ,,Poljubi in odpelii“

* zaris talne oznaCbe prehoda za pesce

* ukinitev parkirnih mest ob soli




OSTALE AKTIVNOSTI

* Predavanja o trajnostni mobilnosti




* resevalna akcija




* team building zaposlenih




*izlet dijakov vkljuCenih v projekt TM na Most na SoCi
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